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'CAPITULO PRIMERO
~ DEL‘ INSTITUTO

Art. 10 El Establecimiento fundado se-
gun la intencion del sefior don José Sevilla, se
denomina «Instituto Sevilla» y se pone bajo el
patrecinio de Nuestra Sefiora de Caridad del
Buen Pastor.

Art. 20 El objeto del «nstituto Sevilla»
es dar & las nifas de la clase menesterosa la
instruccion primaria indispensable en la vida
social y ensefiarles las ocupaciones y oficios
propios de la mujer.

Art. 30 El namero de las alumnas que
se admita en el Instituto no tendra mas limite
que el que necesariamente le impongan las




_4—-

rentas destinadas a su sostenimiento, fijAndose
el de ciento como minimun.

CAPITULO SEGUNDO
DE SU DIRECCION

Art. 40 La direccion inmediata del Ins-
tituto queda encomendada a la Congregacion
de las religiosas de Nuestra Sefiora de la Ca-
ridad del Buen Pastor, con arreglo al contrato
celebrado en Lima entre la Sociedad de Bene-
ficencia y el Concejo del Monasterio Provincial
de las mismas, establecido en Lima.

CAPITULO TERCERO
DE LA ENSENANZA

-Art. 50 La ensefianza de los oficios y de
la instruccion primaria se dard conjuntamente
en el Instituto, dividida en dos partes. La pri-
mera comprendera: l.ectura, Escritura, Urba-
nidad, las cuatro primeras reglas de la Aritmé-
tica, el Sistema métrico decimal, nociones ele-
mentales de Gramatica Castellana, especial-
mente de Ortografia, nociones generales de
Geografia Universal, nociones de Higiene do-
méstica, Compendio de la Historia y de la Geo-
grafia del Pera, Catecismo de la Religion, Es-
critura y Musica vocal.
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La segunda comprendera: cocinar, lavar,
planchar, costura de toda especie, bordado de
toda clase, cortar y confeccionar ropa blanca en
general y vestidos para mujeres y nifios, fabri-
car flores artificiales de toda clase, hechura de
corsées, camisetas, quitasoles, trabajos de en-
cuadernacion, tipografia y telegrafia, labores y
servicio doméstico y todos los demads oficios
manuables que fuera posible establecer.

Art. 60 Lo instrucciéon primaria se dara
a la vez que la ensefianza de artes y oficios y
el curso entero de una y otra durard cinco
anos.

Art. 70 La instruccion primaria se dara
a todas las alumnas igualmente; en la ensefan-
za de artes y oficios se les dedicara 4 aquel pa-
ra el que manifiesten mas gusto 6 aptitud.

Art. 8o Esta ensefianza es absolutamen-
te obligatoria para todas las alumnas, que de
ningn modo podran optar entre una y otra,
sino que seguiran necesariamente ambas.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ALUMNAS

Art. 9o Las alumnas del Instituto 4 que
se refiere el articulo 30, son todas internas, y
durante su permanencia en él, corren de cuen-
ta de éste, su alimentacién, vestido, lavado,
curacion y asistencia en casos de enfermedad.

Art, 10. La admision de las alumnas se-
ra resuelta por la Direccion de Beneficencia, a
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peticion escrita de parte, previo informe del
socio Inspector y de la Madre Superiora del
Establecimiento.

Art. 11. Para ser admitida como alumna

se requiere:

1.° Tener 4 lo menos 10 afios de edad
y no méas de 14, lo cual se acreditara con la
partida de bautismo.

2.° No adolecer de enfermedad créni-
ca 6 contagiosa.

3.2 Ser pobre.

4.° Tener una persona que se obligue
a encargarse de ella al dejar el Instituto.

5.° En igualdad de circunstancias, se-
ran preferidas las hijas de padres peruanos.

Art. 12. Las alumnas admitidas perma-
neceran en el Instituto cinco afios y no podran
salir de €l, salvo el caso de dejario definitiva-
mente.

Art. 13, Las alumnas dejaran el Institu-
to definitivamente:

1.° Por haber permanecido cinco afios
en él.

2.° Por sobrevenirles alguna enferme-
dad contagiosa permanente 6 que las inhabilite
para el trabajo,

3.° Por mala conducta.

4.° Por ser retiradas del Instituto por
sus padres 6 tutores.

Art. 14. La separacion de las alumnas
por las causas 22, 3% y 4 sera decretada por la
Direccion de Beneficencia, 4 peticion de la Ma-
dre Superiora, de acuerdo con el sefior Ins-
pector.
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CAPITULO QUINTO
DEL SERVICIO RELIGIOSO

Art. 15. El servicio religioso del Institu-
to corre exclusivamente 4 cargo las HH. del
Buen Pastor, siendo de su cuenta los gastos
que ¢l ocasione, con excepcion tan so6lo de los
ornamentos y objetos para el culto.

CAPITULO SEXTO
DEL INSFECTOR

Art, 16. Corresponde al socio Inspector:
vigilar asiduamente el Instituto, 4 fin de que se
cumplan las reglas y objetos de su fundacion y
las disposiciones de este reglamento; proponer
las mejoras 6 reformas que crea convenientes;
emitir los informes que se le pidan, pasar 4 fin
del afio la memoria sobre la marcha del Insti-
tuto y cumplir las demas obligaciones detalla-
das en este Reglamento.

CAPITULO SEPTIMO

DEL MEDICO

Art. 17. Habra para el Instituto un mé-

dico elegido por la Junta Directiva de Benefi-
cencia, con sujecion 4 su reglamento.
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Art. 18 Son atribuciones del médico.

- 1? Hacer diariamente, en la maifana,
una visita al Establecimiento.

¢ Pasar parte diario al Inspector del
estado sanitario del Establecimiento.

3° Vigilar la higiene de éste y someter
al Inspector las observaciones que su experien-
cia le sugiera.

4° Examinar el estado de salud y la
-constitucién de las que pretendan ingresar al
Instituto y expedir el respectivo informe.

5% Examinar si las alumnas, 6 las que
aspiren a serlo, estdn 6 no vacunadas y vacu-
narlas en este caso.

6° Asistir en sus enfermedades a las
Madres que dirijen el Instituto.

Art. 19. El servicio médico y el gasto de
‘medicinas sera de cuenta de las hermanas del
- Buen Pastor, bajo la vigilancia del socio Ins-
pector y seran suministrados 4 las madres y a
las alumnas en todo caso de enfermedad.

CAPITULO OCTAVO
DE LA ADMINISTRACION

Art. 20. La administracion del Instituto
correrd a cargo de la madre superiora, bajo la
vigilancia del socio inspector y con sujecion &
los presupuestos mensuales, y a lo que se de-
crete por la Direccion de Beneficencia, con res-
- pecto 4 gastos extraordinarios que no sean de
los indicados para subvenir al mayor precio que
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alcancen los articulos de consumo 6 los gastos
imprevistos.

Art. 21. Seran de cuenta de las religio-
sas del Buen Pastor todos los gastos de ali-
mentacion, vestido de casa, calzado, ensefianza,
servicio diario del culto y alumbrado, mediante
la entrega que hara la Sociedad de Reneficen-
cia de S/ 15 por cada alumna, por quincenas
adelantadas.

Las pensiones fiscales y municipales son
de cuenta de la Sociedad de Beneficencia.

Art, 22. La alimentacion de las alumnas
consistira en lo siguiente: desayuno, consisten-
te en té 6 café con leche y pan; almuerzo,
consistente en sancochado 6 sopa hecha con
caldo, un biftee G otro plato de carne, un plato
de arroz G otra menestra, papas 6 camotes y
dos panes de buena calidad y de un peso cada
uno de 45 gramos; merienda que ha de cons-
tar de pan unido a queso, aceitunas, chocolate,
platano 6 cualquiera otra fruta; y comida com-
puesta de igual namero de platos que el al-
muerzo y ademas uno de verdura.

Art. 23. El mayor precio que alcanzaran
los articulos de consumo, lo mismo que los
gastos imprevistos, se satisfaran con la suma
destinada 4 este objeto, y 4 juicio del Ins-
pector,

Los gastos menudos hasta la cantidad de
S/ 10 al mes podra hacerlos la madre Superio-
ra dando cuenta al Inspector,

Art. 24. Es de cuenta de las HH. del
Buen Pastor proveer a las alumnas de toda la
ropa interior y vestido de trabajo que aquellas
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necesiten, la cual serd compuesta de telas de
regular calidad; asi como el calzado que las
mismas alumnas necesiten, el que podra ser
remendado hasta que pueda llenar su objeto.

Para el vestido de uniforme, hara el pedi-
do la Superiora al Inspector, para que éste lo
eleve & la Direccion de Beneficencia, 4 quien
corresponde decretar la suma destinada a ese
objeto.

Al dejar las alumnas el Instituto no po-
dran llevar consigo ni el vestido ni velo de
uniforme, ni los libros de estudios. -

Art. 25. La Superiora del Instituto avi-
sara al Inspector, con la debida oportunidad, lo
que el Establecimiento requiera, en orden al
menaje para las alumnas, reparaciones para el
edificio, servicio de agua, gas y desagiie, com-
pra de maquinas y demdis gastos que corres-
ponda hacer 4 la Sociedad de Beneficencia.

Art. 26. La Madre Superiora llevara la
cuenta del producto de la venta de la manufac-
tura y del trabajo de las alumnas, que se dis-
tribuird en tres partes: una para el fomento del
Instituto; otra para las alumnas, la que se de-
positard en la Caja de Ahorros; y la tercera
parte para comprar materias primas, mejorar
los talleres 6 adquirir nuevas maquinas, todo
de acuerdo con el socio Inspector y previo de-
creto de la Direccion. Cuando ésta tltima ter-
cera parte no tenga esa aplicacion, se destina-
ra 4 las alumnas mas pobres 6 que hallan tra-
bajado con mayor empefio.

Art. 27. La cuenta del trabajo de las
alumnas, su aplicacion y las del costo de las
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materias primas, la pasara anualmente la Su-
periora 4 la Direccién de Beneficencia con
V.° B.° del Inspector.

Art. 28. De los fondos que en la Caja de
Ahorros existan se dara 4 cada alumna al dejar
el Instituto, la cantidad que le corresponda, se-
gn su aprovechamiento, que constara de la
razon respectiva que llevara la Superiora y que
sera examinada y visada al fin de cada mes por
el socio Inspector.

CAPITULO NOVENO.
DEL EXTERNADO.

Art. 31. Cuando las circunstancias lo per-
mitan habra anexo al Instituto, pero enteramen-
te separado de ¢l, un externado dirigido igual-
mente por las hermanas de caridad del Buen
Pastor, en el que se dara la educacion que sus
condiciones permitan de las materias que for-
man el programa de la ensefanza del Instituto.

Art. 32. El externado para las alumnas
serd enteramente gratuito; pero la Beneficen-
cia lo remunerara 4 razon de S/ 2 por cada
alumna. Estas asistiran en la tarde, de doce a
cinco, siendo de cuenta de la Beneficencia el
gasto de libros y demas Gtiles de ensefianza.

Art. 33. El nimero de las externas no
tendra mas limite que el que sefiale la capaci-
dad del local destinado al objeto.

Art. 34. La admision en el externado es
enteramente libre, y las alumnas seran admiti-

0
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das 6 despedidas a juicio de la madre superio-
ra Gnicamente.

Art. 35. El Instituto no tiene méas obli-
gacion para con las alumnas del externado que
darles educacion gratuita y una lijera colacion
al medio dia.

Art. 36 Es enteramente prohibida toda
comunicacion entre las alumnas del Instituto y
del externado, cuyos locales estaran convenien-
temente separados.

CAPITULO DECIMO
DE LOS PREMIOS Y LOS CASTIGOS.

Art. 37. Las recompensas consistiran en
las distinciones honorificas y demas medios de
estimulo 4 la virtud y al trabajo que la Madre
Superiora crea conveniente establecer.

Art. 38. Es prohibido todo trabajo cor-
poral 6 que pueda afectar en algin modo la
salud de la alumna castigada.

Nota.—Siendo el fin principal de este Ins-
tituto formar personas aptas para el servicio
doméstico, se dara la preferencia entre la en-
sefianza de trabajos manuables, al aprendizaje
de la cocina, lavado y planchado.




Sefior Director:

La nueva forma de administracion del
Instituto Sevilla, las estipulaciones del contra-
to celebrado con las Hermanas de la Caridad
del Buen Pastor, los inconvenientes 4 que da
lugar la admision de alumnas que estan proxi-
mas 4 la edad de 16 afios y la conveniencia de
que, en la ensefianza de oficios se dé preferen-
cia 4 los trabajos de cocina, lavado y plancha-
do, para que el establecimiento, llenando su ob-
jeto, no forme sefioritas, sino que proporcione
4 las mujeres del pueblo medios de asegurar
su subsistencia; todo lo expuesto hace indis-
pensable la reforma del actual reglamento del
Instituto. Conservando del actual, todo lo que
de acuerdo con la Superiora, ha parecido util y
provechoso al objeto de la fundacién, se ha mo-
dificado lo demas, con arreglo a lo arriba ex-
presado; y el proyecto del nuevo Reglamento
consta de los 38 articulos que preceden, que
me es honroso elevar al conocimiento de US.
para que se sirva someterlo 4 la aprobacion de
la Junta, 4 fin de que, si ella cediera, rija, cuan-
to antes, y haya asi una regla de proceder.

Lima, agosto 11 de 1900.

E. RoMERoO.

/.)
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Lima, 13 de agosto de 190o0.
A la Junta Particular.

GALLAGHER.
E. E. Carrillo,

Secretario.

Lima, 31 de agosto de 1900.

Visto en sesién de la fecha el proyecto de
nuevo Reglamento para el Instituto Sevilla,
que acompaifia el sefor Inspector con su infor-
me, de 11 del presente; la Junta Particular de-
termin6 que abran dictamen sobre ese docu-
mento los sefiores, doctor D. A. Vasquez de
Velazcoy D. E. M. del Solar y M., constitui-
dos en comision especial al proposito.

GALLAGHER.

E. E. Carrillo,

Secretario.
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Lima, 3 de setiembre de 190o0.

Camplase el acuerdo de la Junta Particu-
lar de 31 del mes préoximo pasado, en que se
designo en comision especial a los sefiores Dr,
A, Vasquez de Velazco y E. M. del Solar y M.,
para abrir dictamen sobre el proyecto de nue-
vo Reglamento para el Instituto Sevilla. En
consecuencia, comuniquese al segundo y en
viese al primero el expediente. Tomese razon.

GALLAGHER.

E. E. Carvillo,

Secretario.

Sefior Director:

Los socios que suscriben, nombrados en
comision para dictaminar sobre el proyecto de
Reglamento de! Instituto Sevilla, presentado
por el Inspector de dicho establecimiento se-
fior doctor Eleodoro Romero, ante la Junta
Particular del 31 de agosto del presente afio;
dicha comision ha estudiado detenidamente el
proyecto en cuestion y lo ha hallado conforme
con las necesidades y objeto del Instituto.
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En esta virtud, vuestra comisién informan-
‘te opina, por que una vez llenados los trami-
tes de Reglamento para su aprobacién, se pon-
ga éste en vigencia; salvo mejor opinion.

Lima, setiembre 12 de 1900.
A. V. peE VELrazco.

E. M. pEL SoLAR Y MENDIBURU.

Lima, 14 de setiembre de 1goo.

Visto en sesion de la fecha el informe de
12 del presente, emitido por los sefiores Dr.
A. V. de Velazcoy D. E. M. del Solary M,,
designados por acuerdo de 31 de agosto proxi-
mo pasado, para abrir dictamen respecto al
proyecto de nuevo Reglamento para el Institu-
to, presentado por el sefor Inspector en 11 del
ultimo mes recordado; la Junta Particular apro-
bé dicho informe y reglamento, con cargo de
dar cuenta 4 la Junta General.

GALLAGHER.

E. E. Carrillo,

Secretario.
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Lima, 23 de noviembre de 1goo.

Visto en sesién de la fecha el acuerdo de
14 de setiembre préximo pasado, aprobatorio
del nuevo Reglamento del Instituto Sevilla,
que acompafia el sefior Inspector 4 su informe
de 11 de agosto; la Junta General le prest6 su
sancion.
GALLAGHER.

E, E. Carrillo,

Secretario.

Lima, 14 de diciembre de 19oo.

Camplase el acuerdo de la Junta General
de 23 de noviembre préximo pasado, aproba-
torio del nuevo Reglamento del Instituto Sevi-
lla. En consecuencia, registrese en la Conta-
duria, imprimase y archivese.

(GALLAGHER.

E. E. Carrillo,

Secretario.
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