CENTRUMPUCP VD .

BUSINESS SCHOOL CENTER

_\_\\gmsg%(
im
-~ \'Q‘
N 7
\@mﬂl

RESULTADOS DEL RANKING DE
COMPETITIVIDAD MUNDIAL 2019




RESULTADOS DEL RANKING DE
COMPETITIVIDAD MUNDIAL 2019

Una publicacion de CENTRUM PUCP - Centro de
Negocios de la Pontificia Universidad Catolica del Peru

Percy Marquina
Director General

Beatrice Avolio
Jefa del Departamento de Posgrado en Negocios

Luis Del Carpio Castro
Director del Centro de Competitividad

Victor Fajardo
Analista

Diana Chumbipuma
Asistente

CENTRUM Publishing

Aida del Rocio Vega

Editora Ejecutiva y Edicion

Primera Edicién: Mayo de 2019

© CENTRUM PUCP - Centro de Negocios de la
Pontificia Universidad Catolica del Peru

Jr. Daniel Alomia Robles 125 - 129 Los Alamos de
Monterrico. Santiago de Surco, Lima 33 — Per(
Teléfono: 0051-1-626-7100

Direccion URL: www.centrum.pucp.edu.pe
Prohibida la reproduccion de este libro por
cualquier medio, total o parcialmente, sin
permiso expreso de los editores.

©Derechos reservados




Tabla de Contenidos

|. Resultados Generales ...........cccovveiiiiiie e 3
Mundial ... 3
P L et AR ............................ 7
I1. Resultados por PIHares ... 10
Pilar Desempeio ECONOMICO .......cccveevvieeiiiee e, 10
Pilar Eficiencia del GODIerno ..........ccccceeeeeeiee e, 15
Pilar Eficiencia de NegoCios .........ccccccccveeviieeecine e 20
Pilar Infraestructura ............c.ccce v 25

I11. Metodologia del Ranking de Competitividad ................. 30



Presentacion

CENTRUM PUCP se complace en presentar los ultimos resultados del Ranking de
Competitividad Mundial 2019 del Institute of Management Development (IMD) de Suiza.
Gracias a la alianza establecida entre las dos escuelas de negocios, es posible ofrecer al
publico en general una importante herramienta para medir la competitividad de 63
economias; es decir, la capacidad que tienen los paises de generar prosperidad en su nacién
al usar todos los recursos disponibles y competencias de su economia. Esta evaluacion se
realiza en cuatro principales pilares: desempefio econdmico, eficiencia del gobierno,
eficiencia de negocios e infraestructura.

En el analisis efectuado para esta nueva edicion, se resalta diversos cambios
originados por la situacion econdmica, politica y social adversa que presentan la mayoria de
los paises evaluados, los cuales tienen un efecto directo en los puntajes y el ranking general.
Como consecuencia, Estados Unidos perdid el liderato y ha sido desplazado al tercer lugar,
de tal manera que Singapur se ubicé como el pais més competitivo de todo el mundo.

Con respecto al Perd, la situacion sigue siendo un reto complicado, pero no
imposible. Pert descendio al puesto 55, una posicion menos que la registrada el afio pasado.
Este retroceso ha sido producto de resultados mixtos. A pesar de avanzar en desempefo
econémico, del puesto 55 al 41, se retrocedio en eficiencia del gobierno y en eficiencia de
negocios. Asimismo, infraestructura siguio siendo el pilar mas critico, debido a que mantuvo
la misma posicion 61 un afio mas. Estos resultados indican la gran importancia de buscar
estrategias para poder mejorar y salir de las Gltimas posiciones del ranking.

La tarea es amplia y queda mucho por hacer con el fin de que Per alcance mayor
competitividad. Por ello, en CENTRUM PUCP seguimos con el compromiso de generar
informacidn relevante y de alto impacto para la sociedad. En ese sentido, se entrega este
ranking de competitividad a todos los agentes generadores de cambio, tanto publicos como
privados, para que cuenten con un insumo de calidad al momento de tomar decisiones que
involucren la continua mejora de la competitividad y que genere prosperidad en el pais.

Percy Marquina

Director General
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Ranking de Competitividad Mundial 2019

CENTRUM PUCP presenta los resultados del Ranking de Competitividad Mundial
2019, realizado por la Escuela de Negocios IMD (Institute for Management Development)
de Suiza en alianza con CENTRUM PUCP en Per(. En esta edicion, Per( se ubicé en el
puesto 55 de 63 paises, una posicion menos que del afio pasado. Asimismo, el puntaje
alcanzado es menor que de la edicion previa: 60.2 puntos en 2018 y 57.2 en 2019, en una
escala de 0 a 100. En este ranking se clasifican 63 economias con respecto a sus niveles de
competitividad, es decir, la capacidad que tienen estos paises de generar prosperidad en su
nacién al usar todos los recursos disponibles y competencias de su economia. La medicion
se realizd a través de cuatros pilares: desempefio econdmico, eficiencia del gobierno,
eficiencia de negocios e infraestructura.

Para el caso del Perq, la caida en posicion y diminucion del puntaje general fueron
producto de resultados mixtos. Por un lado, se avanzé en desempefio economico, pilar que
mide el progreso de la economia doméstica a través de indicadores macroeconémicos como
el crecimiento del PBI real, gasto publico, consumo privado, formacion bruta de capital fijo
e inflacion proyectada. El puntaje alcanzado en este pilar fue superior al del afio pasado, lo
cual permitio6 subir al puesto 41 de 63 paises listados y alcanzar un puntaje de 58.9. Por otro
lado, se retrocedi6 en eficiencia del gobierno (del puesto 47 al 49) y en eficiencia de negocios
(del puesto 51 al 55); en los cuales se miden el grado en el que el entorno nacional promueve
a las empresas a desempefarse de manera innovadora, rentable y responsable, y el nivel en
que las politicas del gobierno conducen a mayores niveles de competitividad. En el cuarto
pilar, infraestructura, no se presentd algin avance en posicion, sino que se mantuvo en el
mismo puesto 61 por tercer afio consecutivo, por lo que permanece como un tema critico
para el Per( a pesar de mejorar ligeramente en puntaje, de 30.7 a 31.7. Este pilar mide el
grado en que los recursos basicos, tecnoldgicos, cientificos y humanos satisfacen las
necesidades de los negocios.

A nivel mundial, Singapur subi6 a la primera posicidn, desplazando a Estados Unidos
al tercer puesto. Hong Kong se mantuvo en el segundo puesto, mientras que Suiza subio del
quinto al cuarto lugar y Emiratos Arabes Unidos se ubico en el quinto puesto por primera
vez en el ranking. Por su parte, Colombia es el pais de la region que mas avanzo, subiendo
al puesto 52 desde el 58, a pesar de aumentar ligeramente en puntaje (de 57.4 a 57.6 puntos).
Por otro lado, Chile descendio siete posiciones, cayendo del 35 al 45, y en puntaje de 75.1 a
67.7 puntos.

El Ranking de Competitividad Mundial, denominado World Competitive Yearbook,
es elaborado desde 1989 por el Institute for Management Development — IMD, reconocida
escuela de negocios ubicada en Suiza, en alianza con CENTRUM PUCP para el desarrollo
del capitulo del Perd. La publicacion anual del IMD ha ganado una reputacion a nivel
mundial como punto de referencia sobre la competitividad de las naciones.
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I. Resultados Generales

Mundial

Hallazgos inesperados se han encontrado en los ultimos resultados del ranking.
Singapur subid a la primera posicion, desplazando a Estados Unidos debido a su avanzada
infraestructura tecnoldgica, la disponibilidad de mano de obra calificada, las leyes de
inmigracion favorables y las formas eficientes de establecer nuevas empresas. Por su parte,
Hong Kong se mantuvo en segundo lugar, respaldado por una adecuada politica fiscal y
comercial, y un mayor acceso a la financiacion empresarial.

El impulso inicial a la confianza de la primera ola de politicas impositivas del
presidente Donald Trump parece haber perjudicado a Estados Unidos en el ranking. De la
misma manera, el alza de precios de combustible, las exportaciones de alta tecnologia mas
débiles y las fluctuaciones en el valor del délar perjudicaron en conjunto el nivel de
competitividad de la economia mas grande del mundo (IMD, 2019).

Por su parte, Suiza subio del quinto al cuarto lugar, principalmente por el crecimiento
econdmico, la estabilidad del franco suizo y la infraestructura de alta calidad. Asimismo, la
economia alpina se clasificd entre las mejores en educacion universitaria y de gestion,
servicios de salud y calidad de vida.

De manera general, los efectos del alza en los precios del combustible y la mayor
tasa de inflacién influyeron en el ranking y redujeron la competitividad de algunos paises.
Los ingresos comerciales mas solidos ayudaron a los productores de petroleo y gas como
Arabia Saudita, que escalo mas este afio subiendo 13 posiciones hasta el puesto 26, y Catar,
que subid cuatro posiciones hasta quedar en decimo puesto.

Emiratos Arabes Unidos, que ocupé el puesto ntimero 15 en 2016, se ubicd entre los
cinco méas competitivos por primera vez en este afio. Asimismo, ocupd el primer lugar de 63
paises en eficiencia de negocios, superando a los demas en productividad, transformacion
digital y espiritu empresarial.

Con respecto a la situacion en Latinoamérica, continGa el registro de un mal
desempefio de la mayoria de los paises, de acuerdo al reporte del ranking. Chile sigue siendo
el pais mejor calificado en cuanto a competitividad, aunque este afio presentd una caida de
siete posiciones, ubicandose en el puesto 42. México mantuvo el segundo lugar en la region,
y cayo una posicion, llegando al puesto 50, asi como disminuy0 en puntaje de 63.73 a 59.80
puntos. En el tercer lugar se ubico Colombia, siendo el pais que méas avanzo en posicion,
subiendo del puesto 58 al 52, aungque en puntaje aument6 ligeramente de 57.36 a 57.59
puntos (Tabla 1).
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Tabla 1

Resultados Generales del Ranking de Competitividad Mundial 2019 y Variacién con Respecto al

2018

Posicién
2019

Puntaje

2019

Variacién en Variacién en

posicion

2018 -2019 2018 - 2019

puntaje

Posicién
2019

Puntaje

2019

Variacién en Variacién en
posicion

puntaje
2018 -2019 2018 - 2019

SINGAPUR 1 100.00 2 A 14 a | REPUBLICA CHECA| 33 73.48 4 v 60
HONG KONG 2 97.99 0 = |-12 ¥ | KAZAJISTAN 34 72.83 4 a 00 a
ESTADOS UNIDOS 3 97.12 2 ¥ |-29 w | ESTONIA 35 72.68 4 v 58 «
SUIZA 4 96.01 1 a |-11 w [ESPANA 36 72.09 0 = 29 ¥
EMIRATOS ARABES UNIDOS 5 95.89 2 A 02 a | ESLOVENIA 37 71.35 0 = 20 W
HOLANDA 6 94.37 2 v |-32 w | POLONIA 38 71.17 4 v 43 ¥
IRLANDA 7 94.22 5 A 21 a | PORTUGAL 39 69.28 6 ¥ 69 «
DINAMARCA 8 93.43 2 ¥ |[-30 ¥ | LETONIA 40 68.81 0 = 35 ¥
SUECIA 9 92.58 0 = |-25 + | CHIPRE 41 67.73 0 = 45 W%
CATAR 10 91.95 4 A 31 & | CHILE 42 67.69 7V 14 %
NORUEGA 11 91.69 -3 v |[-37 w7 | INDIA 43 67.18 1 a 16 =
LUXEMBURGO 12 91.22 -1 % [-19 ¥ | ITALIA 44 65.34 2 v 53 ¥
CANADA 13 89.22 3 ¥ |51 + | RUSIA 45 65.20 0 = 20 2+
CHINA 14 88.77 -1 % |03 = | FILIPINAS 46 64.73 4 4 01 a
FINLANDIA 15 88.53 1 A 01 A | HUNGRIA 47 63.54 0 = 24 =
TAIWAN 16 88.24 1 A 03 4 | BULGARIA 48 61.65 0 = 40 =
ALEMANIA 17 85.74 2 ¥ |-30 ¥ | RUMANIA 49 60.49 0 = 44 7
AUSTRALIA 18 85.51 1 & |-15 <+ [ MEXICO 50 59.80 1 a 39w
AUSTRIA 19 84.41 -1 % |29 + | TURQUIA 51 59.67 5 v 69 W
ISLANDIA 20 83.13 4 A 0.0 + | COLOMBIA 52 57.59 6 4 02 a
NUEVA ZELANDA 21 83.10 2 & |-08 + | ESLOVAQUIA 53 57.53 2 A& 25 +
MALASIA 22 82.54 0 = |-26 + | UCRANIA 54 57.30 5 a 05 &
REINO UNIDO 23 81.84 3 w |-38 + |PERU 55 57.21 -l v 3.0
ISRAEL 24 80.15 -3 W |51 <+ | SUDAFRICA 56 57.10 3 ¥ 37 ¥
TAILANDIA 25 71.23 5 & |-22 <+ | JORDANIA 57 55.45 5 ¥ 59 w=
ARABIA SAUDITA 26 77.21 13 A 45 & | GRECIA 58 53.14 -1 v 42 v
BELGICA 27 77.07 -1 + |-38 + | BRASIL 59 50.95 1 & 48 &=
COREA DEL SUR 28 76.50 -1 w |-36 ¥ | CROACIA 60 50.79 1 & 46 &
LITUANIA 29 76.23 3 & |-07 7 | ARGENTINA 61 49.04 5 ¥ -89 W«
JAPON 30 74.75 5 w |66 + | MONGOLIA 62 45.19 0 = 14 ¥
FRANCIA 31 74.34 -3 W |56 ¥ | VENEZUELA 63 20.11 0 = 14 ¥
INDONESIA 32 73.60 11 & 47

En el cuarto lugar se ubicé Peru, que descendi6 al puesto 55 desde el 54 y disminuy6
en puntaje debido al bajo desempefio en finanzas publicas, inadecuadas politicas fiscales,
ineficiente legislacion de negocios, bajos indicadores en el mercado laboral, bajo nivel del
sector financiero, pocas practicas gerenciales, baja inversion en salud y ambiente, en
educacion, ademas por el poco avance en infraestructura basica y cientifica.

Por su parte, la situacion sigui6 siendo no favorable para Brasil y Argentina, que se
ubicaron entre los cinco Gltimos de la tabla. El resultado para Brasil es explicado por los
costos altos en los créditos, convirtiéndose en el pais mas caro para las empresas que solicitan
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préstamos y para las habilidades linglisticas. Por su parte, Venezuela sigui6 anclada al final
del ranking, afectada por la alta inflacion, el acceso deficiente al crédito, la crisis politica y
econdmica, los cuales contintan generando altos costos (Tabla 2).

Tabla 2

Competitividad de los Paises Latinoamericanos 2019: Puntajes de los Pilares y Factores y
Variacion

Ranking General 67.69 4} 7.4 | 59.80 {} -39 | 57.59 {¢ 0.2 | 57.21 {}-3.0 | 50.95 4} -4.8 | 49.04 {} -89 | 2011 I} -7.4
Desempefio Econémico 56.92 4} -1.1 | 63.15 4F 4.1 | 56.52 4+ 2.2 | 58.95 4+ 6.9 | 51.38 {}-1.0 | 40.85 4} -2.1 | 0.00 > 0.0
Economia doméstica 51.74 4+ 140 | 5165 4 86 | 48.98 4+ 128 | 51.12 4141 | 4959 4y 96 | 3519 4 -62| 334 4 33
Comercio internacional 41.09 4F 7.7 | 4003 4+ 91| 4535 {F 6.2 | 43.65 4+ 6.7 | 4554 4+ 7.1 | 4416 4 149 | 2032 4+ 51
Inversion extranjera 55.65 4+ 53 | 5323 4F 63| 51.89 4+ 7.2 | 4715 4+ 7.3 | 56.62 4} 105 | 4540 4+ 4.1 | 4093 4 9.1
Empleo 5192 4+ 6.4 | 7090 4r182 | 49.78 4 7.6 | 59.50 4t 8.8 | 4042 4 16| 4558 4 53| 2159 4 2.3
Precios 5820 4+ 6.2 | 58.80 4 10.8 | 61.58 4 13.6 | 6239 4223 | 5215 4 10.3 | 46.88 4 16.6 | 25.83 4 13.7
Eficiencia del Gobierno 66.88 4+ 0.4 | 4810 4+ 0.7 | 42.70 4+ 3.0 | 5092 b -1.2 | 2507 4 1.2 | 2811 b 86| 289 & 7.8
Finanzas publicas 6131 4+ 91 | 5113 4 6.6 | 4828 {r 7.1 | 5391 4+ 6.7 | 27.20 4+ 10.0 | 3250 4} -75 | 17.68 4 -2.7
Politica de impuestos 5311 4+ 88 | 5550 44103 | 51.21 44113 | 5421 4+ 81| 50.94 44 105 | 4463 4+ 110 | 6653 4+ 7.5
Marco institucional 61.87 4+ 8.6 | 4352 44103 | 4080 44 94 | 4477 4+ 7.7| 2883 4 58| 2571 4+ 03| 1356 4+ 26
Legislacion para los negocios | 60.20 4 10.4 | 41.52 4t 4.6 | 4432 4 95| 4882 4 63| 3570 4 59| 3648 4+ 71| 000 I} -24
Marco social 4775 4 80 | 4420 4108 | 37.37 4 99| 4143 f¢ 97| 3390 4 80 | 4509 4+ 6.1 | 2169 4 10.0
Eficiencia de Negocios 53.24 4-121 | 4475 b 6.4 | 4672 @ 6.7 | 41.02 4 -41 | 39.24 459 | 35.78 L-10.7 | 18.05 & -2.6
Productividad y eficiencia 4217 4 51| 4706 @ 77| 3957 fr11.2 | 3545 @ 61| 3250 4+ 27 | 3514 @ 20| 848 ¢ 12
Mercado laboral 5353 4+ 47 | 56.11 4 9.9 | 56.65 4 13.3 | 49.94 4 65 | 49.43 4+ 49| 5232 4+ 81 | 4039 4 6.7
Finanzas 57.86 4F 55 | 4348 4 57 | 4409 {p 120 | 4544 4r 63 | 49.89 4+ 83| 3739 4+ 29| 225 4 28
Précticas gerenciales 4271 I} 51 | 4148 4 20| 4769 4 93| 3978 4p 39 | 40.76 4p 46 | 4451 4+ 2.6 | 53.87 4152
Actitudes y valores 5286 4F 21 | 39.03 {} -04 | 4430 {p11.1 | 47.04 4p 7.1 | 4048 4+ 48| 3481 J} -25| 3320 4 3.9
Infraestructura 4744 I} -2.2 | 36.94 4 0.6 | 38.13 4} 3.7 | 31.67 4 0.9 | 41.85 4 1.0 | 45.16 4+ 0.3 | 13.25 {} -4.5
Infraestructura bésica 5438 4r 7.6 | 4640 4 7.6 | 5141 {p11.0 | 4664 4r 94 | 47.14 4+ 9.6 | 5013 4+ 89 | 3285 4 9.0
Infraestructura tecnolégica 49.99 4 69 | 4397 4 7.6 | 46.86 4r13.2 | 3612 4p 85| 4649 4 7.6 | 47.00 4+ 95| 1852 4 35
Infraestructura cientifica 30.78 4r 6.3 | 4451 4101 | 37.28 4+ 9.7 | 31.04 4+ 93| 47.36 4+ 9.9 | 3905 4+ 66| 2599 4 53
Salud y ambiente 4803 4 53 | 4268 € 67| 4307 4 6.2 | 4268 4 65| 4870 4+ 81| 5062 @ 7.4 | 3504 4 38
Educacion 4200 4 93 | 2958 4 85| 3159 4+ 81| 37.00 4 69| 3008 4+ 7.0 | 4148 € 88| 3373 4@ 32

Al evaluar los resultados de esta nueva edicion y de 2008, se encuentra que el Unico
pais que ha caido en puntaje es Venezuela, con 11 puntos menos que lo registrado en 2008.
Mientras que, para el caso de los otros paises se registra mayores puntajes, siendo México
el que mas ha alcanzado en los Gltimos 11 afios, con aproximadamente 16 puntos mas;
seguido por Argentina con 8.8, Colombia con 7.2, Chile con 3.5, Brasil con 2.4, y finalmente
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Per(, cuyo puntaje se ha incrementado en menos de un punto en el mismo periodo
analizado (0.92).

Al analizar las posiciones de los paises latinoamericanos en 2019 y en 2008, es
importante tener presente que el numero de paises evaluados ha variado, siendo 55 paises
inicialmente hasta llegar a 63 en la edicion actual. En la comparacion se denota que solo
México no ha variado, se mantuvo en el mismo puesto 50. Mientras que, Peru es el que mas
ha caido en posiciones (35 de 55 paises en 2008 y 55 de 63 en 2019). Le siguen Chile y
Brasil con 16 posiciones menos ambas; Colombia con 11 posiciones menos; Argentina con
nueve posiciones menos; y Venezuela con ocho posiciones menos (Figura 1).

Puntaje
Peru
100
Brasil Chile
5
Venezuela Colombia
Argentina Meéxico
Posicion —e—2019 (63 paises)
Perd —8—2008 (55 paises)
1
Brasil Chile
32
6
Venezuela Colombia
Argentina Meéxico

Figura 1. Competitividad de los paises latinoamericanos 2008 versus 2019: puntajes y posiciones.
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Peru

Desde el 2008, afio en el que se alcanz6 la mejor posicion, 35 de 55 paises, Peru ha
caido en el ranking, altimamente ha llegado a la posicién 55 de 63 paises, resultado mas bajo
alcanzado en el 2017, y que se repite en esta edicion. Al evaluar los Gltimos 11 afios, se
observa que los resultados no han sido muy favorables y que la época de mayor crecimiento
econdmico del pais (después de la crisis financiera 2009) no se ha podido traducir en mejora
de la competitividad nacional (Figura 2).

0 - -
7 | L
14 ~ -

21 4 c0a 62.7
56.3 '

28 177 54.2

61.0
60.2
58.7 g6 572 |

506 %0 493
35 -

35/55
37/57

Posicion
Puntaje

43/60

43/59

42 1 41/58

49 +
94/61 54/61 54/63

56 - 55/63 55/63
63 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Puntajes  =©=Posiciones

Figura 2. Evolucion de las posiciones y puntuaciones del ranking de competitividad del Perd
2008 — 2019.

A nivel general, el puntaje que se alcanzé en el calculo de la competitividad del Peru
se ha respaldado principalmente en el desempefio econémico (con 58.95 puntos y en el
puesto 41). Por otro lado, se complico la situacidn con respecto a la eficiencia del gobierno
(con 50.92 puntos, en el puesto 49) y la eficiencia de negocios (con 41.02 puntos, en el
puesto 55), en los cuales se retrocedid dos y cuatro posiciones, respectivamente,
disminuyendo en puntaje con respecto al afio pasado. Finalmente, el caso particular que debe
ser atendido con mayor urgencia sigue siendo infraestructura, cuya posicion esté casi al final
de la lista. El reducido puntaje fue consecuencia del bajo nivel de la tecnologia en
telecomunicaciones; bajo nivel de inversion en educacion, salud y ambiente, e investigacion
y desarrollo; y baja calidad en el transporte. Este es el pilar en el que se obtuvo la peor
posicion y el menor puntaje a pesar del avance con respecto al afio pasado.

Al comparar los puntajes del ranking de competitividad del Perd, con respecto a las
puntuaciones en los cuatro pilares desde el 2008 hasta el 2019, se resalta que los resultados
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no han sido muy favorables. Estos no superan los 60 puntos y no presentan cambios
significativos que mejoren la competitividad frente al resto de paises. De los cuatro pilares
evaluados solo en eficiencia de negocios se registra una diferencia negativa entre los puntajes
alcanzados en esta edicion y en 2008, siendo 41.0 y 42.7 puntos, respectivamente. En los
demas pilares se registran incrementos en puntaje. En desempefio econdémico el puntaje se
incremento de 52.3 a 58.9, en eficiencia del gobierno de 38.4 a 50.9, y en infraestructura de
13.26 a 31.67 (Tabla 3).

Tabla 3

Posiciones y Puntajes de los Pilares y Factores de la Competitividad del Peru: 2008, 2018 y 2019

Posicion _ Posici6n _ Posici6n _ Variacién en Variacion
2008 Puntaje 2018 Puntaje 2019 Puntaje Puntajes .ep
(de55 2008 (de 63 2018 (de 63 2019 2018 - 2019 Posiciones
paises) paises) paises) 2018 - 2019
Desempefio Econémico 14 52.25 55 52.07 41 58.95 | 6.88 Il | 14 4
Economia doméstica 24 54 37.07 47 51.12 | 14.05 JA 7 4
Comercio internacional 38 54 36.92 58 4365 | 672 & | 4 &
Inversion extranjera 34 46 30.84 46 4715 | 731 I 0
Empleo 7 24 50.74 26 59.50 | 8.76 4 2 &
Precios 11 47 40.04 8 62.39 |22.35 qr 39 14
Eficiencia del Gobierno 32 38.44 47 52.09 49 50.92 | -1.17 4| 2 &
Finanzas publicas 15 27 47.26 34 53.91 | 6.65 dF -7 &
Politica de impuestos 31 28 46.09 30 5421 | 812 & | 2 &
Marco institucional 42 49 37.08 50 4477 | 769 & | 1 &
Legislacion para los negocios 42 44 42.48 46 4882 | 634 & | -2 &
Marco social 26 60 31.77 58 4143 | 9.66 91 2 4
Eficiencia de Negocios 30 42.71 5ill 45.01 55 41.02 | -399 4| 4 &
Productividad y eficiencia 47 60 29.35 59 3545 | 6.10 I} 1 4
Mercado laboral 2 44 43.48 48 4994 | 6.46 L 4
Finanzas 38 45 39.10 48 4544 | 6.34 I} -3 &
Préacticas gerenciales 26 54 35.88 57 3978 | 390 & | -3 I
Actitudes y valores 29 43 39.90 41 47.04 | 7.14 I} 2 1
Infraestructura 52 13.26 61 30.77 61 31.67 | 0.90 4r 0o
Infragstructura bésica 53 58 37.21 54 4664 | 9.43 94 4 4
Infraestructura tecnologica 52 61 27.64 61 36.12 | 8.48 I} 0
Infraestructura cientifica 51 61 21.76 61 31.04 | 9.28 9 0o
Salud y ambiente 40 48 36.18 51 4268 | 650 4| -3 I
Educacion 47 54 30.24 55 37.09 | 6.86 dF -1 &
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Segun el reporte de competitividad, elaborado para el Per(, se han identificado
mejoras en ciertos factores en relacion con los otros paises. Estas fueron: crecimiento del
PBI, PBI real per capita, crecimiento real del capital fijo, precios en gasolina, inflacion,
estabilidad en el riesgo politico, costos en electricidad para clientes industriales, nivel de
exportaciones de servicios comerciales, alianzas publico-privada y nivel de transparencia.

Por otro lado, los descensos mas importantes con respecto al desempefio general de
la economia en términos de competitividad fueron: infraestructura en salud, economia
informal, justicia, soborno y corrupcion, burocracia, balance de cuenta corriente, legislacion
de desempleo, problemas de contaminacion, procedimientos de start-up, altos directivos
competentes, riesgo de capital, cultura nacional, marco legal y regulatorio, fondos de
pensiones y experiencia internacional.
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1. Resultados por Pilares

Pilar Desempefio Econdémico

En este pilar se analiza la situacion de la economia interna a través de cinco factores:
economia doméstica, comercio internacional, inversion internacional, empleo y precios. A
nivel mundial, Estados Unidos se mantuvo como lider en el ranking de este pilar con 95.54
puntos, fortalecido en los factores inversion internacional, economia doméstica y empleo.
Asimismo, China se ubicé en la segunda posicién incrementando en puntaje con respecto al
afio pasado (de 90.4 a 91.7 puntos). Por su parte, Catar subio del quinto al tercer puesto y
aumento su puntaje (de 82.7 a 89.5 puntos); Luxemburgo se mantuvo en el cuarto puesto,
aungue cay6 ligeramente en puntaje (de 84.4 a 83.1 puntos); y Singapur subié al quinto
puesto desde el séptimo y registrd un ligero incremento en puntaje (de 80.0 a 83.1 puntos).

En la region, Mexico se mantuvo como lider del grupo, mejorando en puntaje y
subiendo siete posiciones, de la 35 a la 28. En el segundo lugar se ubicé Peru, que subi6 11
posiciones y paso a la 41 con 58.9 puntos. En este pilar, el pais se encuentra mejor ubicado,
incrementando casi siete puntos con respecto al afio pasado. En el tercer lugar de la regién
se ubico Chile que cayo siete posiciones, llegando al puesto 48 debido a los bajos resultados
en inversion internacional, empleo, precios y comercio internacional. Colombia se ubico en
el cuarto lugar del grupo, mejorando ligeramente en puntaje y saltando una posicion, de la
51 a la 50 con respecto al afio pasado. En el quinto lugar estuvo Brasil (57 en el ranking
general) que cayod tres posiciones y disminuyo un punto. Por su parte, Argentina se ubico en
el sexto lugar, presentando una situacion critica al disminuir en puntaje y caer una posicion,
ubicandose en la antepenultima casilla (puesto 61). Finalmente, el grupo lo cerré Venezuela,
que sigue ubicandose en la dltima posicion de la lista (Tabla 4).

Para el caso del Peru se destaca este pilar, desempefio econémico, como el Unico en
el que se avanzo con respecto a la edicion previa del ranking, principalmente por un mejor
desempefio en la economia doméstica y una mayor estabilidad en los precios. En el factor
economia doméstica el puntaje aument6 de 37.07 a 51.12 y el pais subid siete posiciones,
saltando al puesto 47. Entre los indicadores que conforman este factor se resaltan: las
mayores tasas de crecimiento del PBI real, PBI real per capita, consumo privado y formacion
bruta de capital fijo, el aumento en el PBI proyectado, una inflacion proyectada controlada
y el menor nivel de desempleo proyectado.

Asimismo, se evidencia un gran avance en puntaje en el factor precios, de 40.04 a
62.39 puntos. Subié notablemente en posiciones, pasando del puesto 47 al octavo. Entre los
indicadores que conforman este factor se denota la baja inflacion de precios al consumidor,
el bajo nivel rentas, un mejor indice del costo de vida y uno de los menores precios de
gasolina comparado con el resto de los paises.
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Tabla 4

Resultados Generales del Pilar Desempefio Econdmico 2019 y la Variacion con Respecto al 2018

Posicion  Puntaje Vapr(i)e;?;?gnen Va;iuar::ti:jr;en Posicion  Puntaje Va;(i)e;(i:ci?glnen Va;iLla:ti:jr; b

2019 2019 2018 -2019 2018 - 2019 2019 2019 2018 -2019 2018 -2019
ESTADOS UNIDOS 1 95.54 0 = -45 ¥ | ESLOVENIA 33 62.27 4 v 03 a
CHINA 2 91.71 0 = 13 a | FRANCIA 34 62.24 4 7 20 A
CATAR 3 89.54 2 A 6.9 a | FINLANDIA 35 61.65 8 A 40 A
LUXEMBURGO 4 83.13 0 = -1.3 ¥ | NUEVA ZELANDA 36 60.78 3 v 12 a
SINGAPUR 5 83.07 2 A 31 A | BELGICA 37 60.34 7 A 28 A
IRLANDA 6 81.01 5 A 56 & | FILIPINAS 38 60.14 12 a 53 A
EMIRATOS ARABES UNIDOS 7 78.25 4 -86 ¥ | LITUANIA 39 60.01 3w 09 &
TAILANDIA 8 76.65 2 a 05 a | ISRAEL 40 59.56 3w 10 a
ALEMANIA 9 76.38 3 A 45 a | PERU 41 58.95 14 A 69 A
HONG KONG 10 75.11 1 v -14 ¥ | ESLOVAQUIA 42 58.32 4 A 27 A
MALASIA 11 74.20 3 v 31 ¥ | PORTUGAL 43 57.77 1 v 01 =&
CANADA 12 71.43 1 a 14 & | ESTONIA 44 57.67 12 v 23 ¥
HOLANDA 13 70.33 1 98 7 | KAZAJISTAN 45 57.50 4 o 23 A
AUSTRALIA 14 68.98 5 & 26 4 | HUNGRIA 46 57.38 1 v 11w
TAIWAN 15 68.64 1 v 04 ¥ | BULGARIA 47 57.19 19 v 49 v
JAPON 16 68.43 1w -0.3 w7 | CHILE 48 56.92 7 11w
REPUBLICA CHECA 17 68.35 1 v 03 ¥ | RUMANIA 49 56.67 -15 + 29 ¥
POLONIA 18 68.04 0 = 01 a | COLOMBIA 50 56.52 1 a 22 a
CHIPRE 19 68.00 3 A 25 A | TURQUIA 51 55.97 1 a 20 A
AUSTRIA 20 67.53 3w -0.6 = | LETONIA 52 55.85 1 a 26 A
SUECIA 21 67.17 3 A 21 a4 | ITALIA 53 54.65 6 ¥ 08 W«
REINO UNIDO 22 66.87 23 A 100 A | ISLANDIA 54 53.09 3 A 31 A
SUIZA 23 66.13 2 A 32 & | CROACIA 55 51.75 1 a 03 A
INDIA 24 64.86 3 v -1.0 ¥ | UCRANIA 56 5151 2 & 43 A
INDONESIA 25 64.42 2 & 23 & | BRASIL 57 51.38 3 v 10 -
DINAMARCA 26 64.40 0 = 23 4 | MONGOLIA 58 49.65 -10 ¥ 57 v
COREA DEL SUR 27 63.43 -1 27 7 | SUDAFRICA 59 44.48 0 = 03 A
MEXICO 28 63.15 T & 41 a | GRECIA 60 42.57 1 a 16 =a
ESPANA 29 62.94 2 A 29 a4 | ARGENTINA 61 40.85 1 v 21 ¥
ARABIA SAUDITA 30 62.70 1w 27 ¥ | JORDANIA 62 21.77 0 = 65 «
RUSIA 31 62.32 7T A 38 4 | VENEZUELA 63 0.00 0= 00 =
NORUEGA 32 62.28 8 a 42 a

Por otro lado, se cayeron dos y cuatro posiciones en los factores empleo y comercio
internacional, respectivamente. En el factor inversion internacional se mantiene la misma
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posicion, 46 de 63 paises, a pesar de registrar un incremento en puntaje debido a un mayor
flujo en la inversion extranjera directa y al mayor nivel de stock. Por ello, se definen como
debilidades: las acciones poco eficientes para aumentar la inversion directa en el exterior, la
baja concentracion de exportacion por producto, los bajos niveles de exportaciones de
servicios comerciales, el PBI (PPP) per cépita que contintan siendo bajo en comparacion a
los otros paises, y el bajo indice comercio/PBI (Tabla 5).

Tabla s

Factores e Indicadores Relevantes del Pilar Desempefio Econdmico del Per( 2019 y la Variacion
con Respecto al 2018

Desempefio Econémico

_— ... |Variacionen . . Variacion
Pilares e Indicadores Posicion | Posicion Posicion Puntajel | Puntaje/ en Puntaje
2019 2018 19/18 Valor 2019 | Valor 2018 19/18

Precios 8 47 ¢ 39 62.39 4796 |4+ 14.43
Precio de la Gasolina (US$ por litro) 10 62 {r 52 0.79 189 & 11
Renta de Oficina (US$/ m2) 14 10 & -4 312.00 256.80 |4 55.2
Inflacion de precios al consumidor 15 4 |4r 29 1.32 280 |} -1.48
indice de costo de vida 17 26 |4 9 70.00 7070 & 07
Empleo 26 u B 2 59.50 4223 @ 1727
Empleo (%) 12 I = 0 52.16 5189 |+  0.27
Desempleo Juvenil 14 15 |4 1 8.62 903 [{F -041
Inversion extranjera 46 46 | 0 47.15 4465 |{r 25
Acciones de inversion directa en el exterior (%) 61 61 |5 0 2.54 218 |4+ 036
Acciones de inversion directa en el exterior (on) 56 56 o 0 5.40 425 4+ 115
Flujos de Inversion Directa al exterior (bn) 49 5 | 1 0.26 030 & -0.04
Flujos de Inversion Directa al exterior (%) 49 51 4 2 0.12 016 & -0.04
Economia Doméstica 57 54 & -3 51.12 36.16 4+ 14.96
Crecimiento Real del PBI 18 37 19 4.00 251 MF 149
Crecimiento real de la Formacion Bruta de Capital Fijo 18 52 4 34 5.19 003 |4+ 516
Crecimiento Real del PBI Pér capita 21 40 |4 19 2.91 146 4+ 145
PBI (PPP) Per cépita 55 5% |4 1 |1422400 1333453 4 889.47
PBI Per capita 54 54 o 0 7,003.00 6,762.92 |4  240.1
Comercio Internacional 58 54 &} -4 43.65 3912 4 453
Concentracion de exportacion por producto 56 56 |2 0 76.31 7388 |{r 2.43
Exportaciones de servicios comerciales (bn) 56 56 |5 0 421 615 &} -1.94
Exportaciones de servicios comerciales (%) 55 5 o 0 3.37 315 4+ 02
Relacion Comercio/PBI 52 53 |4 1 23.59 23 i+ 124
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Si comparamos los resultados de 2019 y 2008, se observa que solo en el factor precios
se mejord en posicion; mientras que, en el resto de los factores no se presentd avance alguno,
sino todo lo contrario, se muestran grandes retrocesos en las posiciones de economia
domeéstica, comercio internacional, empleo e inversion extranjera (Figura 3).

Economia doméstica
1

Precios Comercio internacional

—a—2019 (63 paises)

—o—2008 (55 paises)

Empleo Inversion extranjera

Figura 3. Posiciones de los factores del pilar desempefio econdémico: 2019 versus 2008.

La evolucion del desempefio econdmico peruano frente a las otras 62 economias
muestra un incremento en puntaje y en posiciones en comparacion con lo alcanzado en afios
anteriores. En esta edicion el puntaje se ha incrementado en casi siete puntos, subiendo 14
posiciones con respecto al 2018 y se obtuvo en buen resultado después de siete afios. En
comparacion con el puntaje alcanzado en 2008 se mejoré en mas de seis puntos, aunque la
posicion lograda es menor a la alcanzada en 2013 y en afios previos (Figura 4).
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Figura 4. Evolucion de los puntajes y posiciones del pilar desempefio econémico: 2008 — 2019.
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Pilar Eficiencia del Gobierno

En este pilar se mide el grado en que las politicas gubernamentales son propicias para
la competitividad a través de cinco factores: finanzas publicas, politica fiscal,
marco institucional, legislacion empresarial y marco social. A nivel mundial, el
top five se ha modificado ligeramente. Hong Kong siguié liderando el ranking en este
pilar con 97.39 puntos, fortalecido en los factores comercio e inversion
internacionales. Emiratos Arabes Unidos subi6 de la cuarta a la segunda
posicion, principalmente por la alta tasa de empleo y una adecuada balanza de
cuenta corriente, lo que permiti6 que mejore en puntaje, alcanzando 95.59 puntos.
Singapur se mantuvo en la tercera posicion y aumenté en puntaje debido a los mejores
resultados en los indicadores de comercio internacional, inversién internacional y
empleo. Suiza cayd de la segunda a la cuarta posicion a pesar de incrementar en
puntaje. Finalmente, Catar mejor6 en méas de 14 puntos y subid cinco posiciones
pasando al quinto puesto.

En la region, Chile siguid liderando el grupo ubicandose en la posicion 26 del
ranking general, dos escalones menos que el afio pasado a pesar que mejoro ligeramente
en puntaje. Continta Per(, que se ubico en el puesto 49 con 50.9 puntos. Este es el
segundo pilar en el que el pais se encuentra mejor ubicado; sin embargo, disminuy6
en puntaje y cayd dos posiciones con respecto al ranking anterior. En el tercer
lugar se encuentra México con 48.1 puntos, que subié dos posiciones a la 52.
Colombia se encuentra en el cuarto lugar, presentdé mejoras en posicion y en
puntaje subiendo al puesto 56 con 42.7 puntos. En el quinto lugar se localiza Argentina
con un bajo puntaje de 28.1 y una posicion menos que la del afio pasado. Finalmente,
cierran el grupo Brasil al mantenerse en la pendltima posicién de la tabla, seguido
por Venezuela que continué en el dltimo puesto de la tabla registrando solo 2.9
puntos (Tabla 6).

Para el caso del Peru, en este pilar se destacan la politica fiscal, las finanzas
publicas y el marco institucional. En este ultimo factor se remarca como fortalezas
la politica del Banco Central en el impacto de la economia peruana, las bajas
barreras tarifarias, los ingresos fiscales recaudados y las leyes de migracion. Por otra
parte, se registran como debilidades el margen de interés, la economia paralela, la
cohesion social, la justicia, y el soborno y corrupcion.
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Tabla 6

Resultados Generales del Pilar Eficiencia del Gobierno 2019 y Variacién con Respecto al 2018

Posicién  Puntaje Va‘:‘i)e;(i:ci(i')(;'nnen Va;iua;ti;’)jr; e Posicién  Puntaje Va;(i;(i:(i:?;nen Va;Lart]:ti:jr; o

2oL ok 2018 -2019 2018 - 2019 2010 gl 2018 -2019 2018 - 2019
HONG KONG 1 97.39 0 = 13 & LETONIA 33 59.78 0 = -18 +=
EMIRATOS ARABES UNIDOS 2 95.58 2 A 81 4 | REPUBLICA CHECA 34 59.64 1w 52 ¥
SINGAPUR 8 93.84 0 = 55 & | CHINA 35 57.83 11 a 55 a
SUIZA 4 93.19 2 v 2.7 & | BELGICA 36 57.64 -l w 23 v
CATAR 5] 91.92 5 a 143 & | PORTUGAL 37 57.01 3w 32 W
DINAMARCA 6 85.16 0 = 14 & | JAPON 38 56.94 3 a 15 &
NORUEGA 7 85.03 2 v -09 + | ESLOVENIA 39 56.17 3 A 12 &
NUEVA ZELANDA 8 82.51 -l - 07 & | ESPANA 40 55.90 2 v 20 0w
HOLANDA 9 81.91 1 v 22 & | FILIPINAS 41 55.71 3 & 31 &
LUXEMBURGO 10 81.62 7 & 9.0 . | BULGARIA 42 55.25 S5 W 27 v
IRLANDA 11 80.79 2 & 47 a4 | JORDANIA 43 54.08 0 = 02 W«
TAIWAN 12 79.97 0 = 35 & POLONIA 44 54.05 -4 v -5 +
AUSTRALIA 13 78.48 1 A 53 & | HUNGRIA 45 53.07 3 a 10 =&
CANADA 14 78.26 5 W 05 INDIA 46 52.54 4 & 22 &
ISLANDIA 15 78.01 1 a 51 & | RUSIA 47 52.43 5 a 32 A
SUECIA 16 77.38 5 = 02 4 | FRANCIA 48 51.22 9 ¥ 56 ¥
FINLANDIA 17 75.40 2 v 23 a | PERU 49 50.92 2 12 v
ARABIA SAUDITA 18 72.91 12 & 105 4 | SUDAFRICA 50 50.44 -l v 00 =
REINO UNIDO 19 70.37 -l v -14 = RUMANIA 51 48.54 0 = 14+
TAILANDIA 20 69.84 2 A 22 & | MEXICO 52 48.10 2 & 0.7 &
KAZAJISTAN 21 68.94 4 i 40 ITALIA 53 44.10 0 = 46 W
ALEMANIA 22 68.93 3 v 0.7 2 | UCRANIA 54 43.69 5 a 6.1
ESTADOS UNIDOS 23 68.52 3 & 36 4 | TURQUIA 55 42.70 -10 - 96 @+
MALASIA 24 67.81 -l v 09 2 | COLOMBIA 56 42.70 2 & 30 &
INDONESIA 25 67.26 11 A 79 & | ESLOVAQUIA 57 42.61 2 v 08 a
CHILE 26 66.88 2 v 04 & | CROACIA 58 40.88 2 v 07 +
ESTONIA 27 66.87 6 ¥ -0.8 ¥ | MONGOLIA 59 39.60 2 v 08 +
AUSTRIA 28 65.50 4 A 33 & | GRECIA 60 34.44 1 12 v
LITUANIA 29 63.69 2 a 15 a | ARGENTINA 61 28.11 -l v 86 ¥
ISRAEL 30 63.36 -10 -+ -43 ¥ | BRASIL 62 25.07 0 = 12 A
COREA DEL SUR 31 62.07 2 v -04 ¥ | VENEZUELA 63 2.89 0 = 78 v
CHIPRE 32 61.36 -4 - 34 v

Por otro lado, es importante mencionar que la menor posicion en este pilar es
explicada porque otros paises han avanzado en mayor medida que el Per(. Solo se presenta
mejoras en el factor marco social, en el que se subi6 dos posiciones, saltando al puesto 58, y
registrd un incremento en puntaje de 31.8 a 41.4. En los cuatro factores restantes también se
ha mejorado en puntaje con respecto a la edicion previa, pero se cayé en posiciones, lo cual
indica que el avance no ha sido suficiente con respecto a otros paises. En el factor finanzas
publicas el puntaje aumentd de 47.3 a 53.9, pero cayo siete posiciones pasando al puesto 34.
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En el factor politica fiscal se descendié una posicion pasando al puesto 50, aunque se
incremento en puntaje de 37.1 a 44.8. La misma situacion se presenta en el factor legislacion
de las empresas, al caer dos posiciones, aunque se incrementd en puntaje de 42.5 a
48.8 (Tabla 7).

Tabla 7

Factores e Indicadores Relevantes del Pilar Eficiencia del Gobierno del Pert 2019 y la Variacion
con Respecto al 2018

Eficiencia del Gobierno

L . ., |Variacion en . . Variacion
Pilares e Indicadores Posicion | Posicion Posicion PUTENG) PUTENR) en Puntaje
2019 2018 19/18 Valor 2019 | Valor 2018 19/18

Marco Institucional 50 49 4 1 4477 31.36 |{r 13.41
Politica del Banco Central 3 3 = 0 7.88 .77 % 0.11
Estabilidad del tipo de cambio 10 16 |4 6 0.02 001 |{f+ 0.005
Margen de interés 62 62 = 0 11.94 1420 4% -2.26
Soborno y corrupcion 62 58 |4 -4 0.65 082 {4} -017
Burocracia 57 52 |4 -5 1.49 184 |4 -035
Legislacion para los negocios 46 44 I -2 48.82 3481 |4 14.01
Barreras Tarifarias 4 4 = 0 2.39 244 4} -0.05
Leyes Migratorias 6 12 |4 6 7.16 6.79 |{r 0.37
Propiedad estatal de las empresas 11 20 |4 9 7.33 6.82 |{r 0.51
Inversionistas extranjeros 21 19 |4 -2 7.83 784 4} -0.01
Economia Paralela 62 60 |4 -2 1.42 198 |4+ -0.56
Legislacion de desempleo 61 51 & -10 3.08 374 | -066
Dias de apertura de un negocio 56 57 |4 1 24.50 2650 |4  -2.00
Regulaciones laborales 56 50 |4 -6 3.37 374 & -037
Politica de Impuestos 30 28 |4 -2 54.21 3993 |{r 14.28
Ingresos fiscales totales recaudados 6 14 |4 8 12.99 15.69 [}  -2.70
Tasa de cotizacion a la seguridad social del empleador 14 14 |5 0 8.62 854 |4{r 0.08
Tasa efectiva del impuesto a la renta personal 20 20 | 0 12.45 12.33 |4 0.12
Finanzas publicas 34 27 | -7 53.91 4114 |4+ 1277
Total de la deuda del gobierno general (%) 10 10 |5 0 26.76 2551 |4 1.25
Marco Social 58 60 4 2 41.43 2751 |4¢ 13.92
Justicia 62 57 |4 5 1.81 238 [§  -057
Cohesion Social 62 60 |d4F 2 2.83 314 {4 -031
Homicidio 56 52 I -4 7.70 7.16 |{r 0.54

Si comparamos los resultados de los factores de esta edicion con respecto a los de
2008, se observa que hubo mejoras en la politica fiscal. Con respecto a los demas factores,
no se observan mejoras en las posiciones. Asimismo, el marco social se ha agravado al no
establecerse estrategias adecuadas para disminuir la desigualdad del ingreso cerrar las
brechas de género y al promover mayor igualdad de oportunidades para todos (Figura 5).
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Finanzas publicas
1

Marco social Politica de impuestos

—8—2019 (63 paises)

—o—2008 (55 paises)

Legislacién para los

. Marco institucional
negocios

Figura 5. Posiciones de los factores del pilar eficiencia del Gobierno: 2019 versus 2008.

La evolucion de la eficiencia del gobierno del Peru desde 2008 hasta 2019, mostro
un avance en puntaje, a pesar de haber retrocedido ligeramente en los ultimos dos afios. El
mayor valor alcanzado fue de 52.8 en 2017. Con respecto a las posiciones, no se presentd
ninguna mejora desde 2013, sino que se ha descendido 16 posiciones. La mejor ubicacion
que se ha logrado fue el puesto 27 de 59 en 2012.

Se concluye que en puntaje se ha mejorado considerablemente, pasando de 38.4 en
2008 a 50.9 puntos en 2019; sin embargo, se empeora en la posicion alcanzada, 17 posiciones
nos separan del resultado logrado en 2008. Asimismo, se muestra una caida continua desde
2014 hasta la fecha. Lo cual sefiala que cada vez es mas complicado ser competitivo en este
pilar. Para alcanzar una mejor posicion se debe mejorar mucho mas que los 62 paises
(Figura 6).
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Figura 6. Evolucion de los puntajes y posiciones del pilar eficiencia del Gobierno: 2008 — 20109.
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Pilar Eficiencia de Negocios

En este pilar se evaltua si el entorno nacional promueve que las empresas se
desempefien de manera innovadora, rentable y responsable, a través de cinco factores:
productividad y eficiencia, mercado laboral, finanzas, practicas administrativas, y actitudes
y valores. En esta nueva edicion, Emiratos Arabes Unidos lidera la lista de 63 paises por
primera vez, alcanzando un puntaje de 100 puntos, principalmente por mejoras en los
factores de finanzas y practicas administrativas. Con este resultado desplazé a Hong Kong,
a pesar de haber presentado un mayor puntaje con respecto al afio pasado (de 89.6 a 97.7
puntos). En la tercera posicion se encuentra Irlanda, seguido por Holanda y Singapur.

Por su parte, Chile se mantuvo como lider en la regidn a pesar de caer en puntaje (de
65.3 a2 53.2) y en posicion (del puesto 26 al 41). En el segundo lugar se encuentra Colombia,
ocupando el puesto 47 en el ranking general y presentando mejoras en los cinco factores
evaluados, lo cual le permitié subir en puntaje de 39.98 a 46.72 y en posicion de la 56 a la
47. En el tercer lugar estd México, que descendid una posicion y se ubico en el puesto 49 de
63 paises listados, con un menor puntaje de 51.1 a 44.7. En el cuarto lugar de la regién se
encuentra Per( que cayo en puntaje (de 45.1 a 41.0 puntos) y en posicion (del puesto 51 al
55). En los lugares quinto y sexto se ubican Brasil y Argentina que cayeron siete y diez
posiciones, ubicandose en el puesto 59 y 57 respectivamente. Los factores mas débiles que
se registraron en ambos paises fueron: mercado laboral, productividad y eficiencia, y
actitudes y valores. Finalmente, Venezuela cierra el grupo con 18.05 puntos y ubicandose
en el penultimo puesto de la tabla (62 en el ranking general) (Tabla 8).

El resultado obtenido por el Pert en este pilar fue debido al menor desempefio en los
factores: mercado laboral, finanzas y practicas administrativas. A pesar de que el puntaje fue
mayor con respecto al afio pasado (41.02 puntos en 2018 y 45.09 en 2019), cay6 cuatro
posiciones llegando al puesto 55. En los cinco factores evaluados se mejord en puntaje, pero
no en posiciones con la excepcion del factor actitudes y valores, que subié dos casillas
pasando a la 41 de 63 paises. Con respecto a la productividad y eficiencia se registro un
incremento en puntaje de 29.3 a 35.4 puntos, pero cayo una posicién al puesto 59. Asimismo,
en el factor mercado laboral subi6 de 43.48 a 49.94 puntos, pero cayd cuatro posiciones. Lo
mismo sucede con el factor finanzas, que subidé de 39.10 a 45.44 puntos, aunque cayé al
puesto 48, tres posiciones menos que el afio pasado. Por dltimo, en el factor practicas
gerenciales se alcanz6 un mayor puntaje que en la edicion previa (de 35.88 a 39.79 puntos),
aunque bajo tres posiciones al puesto 54.
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Tabla 8

Resultados Generales del Pilar Eficiencia de Negocios 2019 y Variacion con Respecto al 2018

. . Variacioén en Variacién en . . Variacién en Variacién en
Posicion  Puntaje Posicion  Puntaje

posicion puntaje A AE posicion puntaje

2009 2019 5018-2019 2018 -2019 2018-2019 2018 - 2019

EMIRATOS ARABES UNIDOS 1 100.00 1 a 109 4 | ESTONIA 33 58.41 6 ¥ 43 ¥
HONG KONG 2 97.73 1w 81 .4 | COREADELSUR 34 58.18 9 38 A
IRLANDA 3 95.14 7 a 136 & | JORDANIA 35 57.19 4 a 01 =&
HOLANDA 4 92.66 2 a 61 . | POLONIA 36 56.05 1 a 26 ¥
SINGAPUR 5 89.31 6 o 83 o | REPUBLICA CHECA 37 55.40 5w 46 =
SUECIA 6 88.46 2 v 15 & [ FRANCIA 38 55.29 B 47 ¥
DINAMARCA 7 86.65 4 v -.0 ¥ | ESPANA 39 54.59 3 a 01 0w
NORUEGA 8 86.43 3w 03 = | ESLOVENIA 40 53.76 7 a 21 A
SUIZA 9 85.63 0 = 40 a | CHILE 4 5324 | -15 v [-121 +=
CATAR 10 85.28 3 a 57 4 | ITALIA 42 52.80 2 a 12 v
ESTADOS UNIDOS 1 83.55 1 A 35 & | LETONIA 43 52.79 3w 32 ¥
LUXEMBURGO 12 82.66 4 = 08 ¥ | SUDAFRICA 44 51.48 2 a 11 v
FINLANDIA 13 82.40 3 a 79 & | PORTUGAL 45 5095 | -12 = 87 ¥
TAIWAN 14 81.93 6 a 102 a | JAPON 46 4823 | -10 ¥ -07 W
CHINA 15 80.59 0 = 42 & | COLOMBIA 47 46.72 9 a 67 4
CANADA 16 79.37 9 v 44 v | TURQUIA 48 46.20 1w 93 ¥
AUSTRIA 17 76.38 3w 03 <+ | MEXICO 49 44,75 1w 64 ¥
MALASIA 18 76.36 1w 25 & | UCRANIA 50 44,57 5 A 30 A
ISLANDIA 19 75.14 3 a 53 & [ RUMANIA 51 43.38 1 a 17w
INDONESIA 20 73.59 15 a 146 & | CHIPRE 52 4233 1 a 25 W
ISRAEL 21 7331 - 08 & [ RUSIA 53 42.08 1 a 05 &
NUEVA ZELANDA 22 7114 6 A 86 & | BULGARIA 54 41.90 3 a 35 &
LITUANIA 23 70.22 7 a 86 4 | PERU 55 41.02 4 41 v
AUSTRALIA 24 70.10 0 = 18 & | HUNGRIA 56 4052 2 a 24 &
ARABIA SAUDITA 25 69.84 20 a 159 4 | BRASIL 57 39.24 T 59 W
ALEMANIA 26 69.08 DA 27 ¥ | GRECIA 58 35.94 1 a 18w
TAILANDIA 27 68.44 2w 01 & | ARGENTINA 59 B78 | 10 v |-107 =
BELGICA 28 68.15 5 = -11 ¥ | ESLOVAQUIA 60 33.72 0 = 16 =
KAZAJISTAN 29 67.69 5 a 82 & | MONGOLIA 61 22.69 0 = 64 v
INDIA 30 65.11 1w 30 o | VENEZUELA 62 18.05 1 a 26 =
REINO UNIDO 31 6464 | -10 & 62 ¥ | CROACIA 63 17.84 1w 40 W
FILIPINAS 32 60.91 6 A 29 &

Entre los indicadores que se destacan en este pilar se destacan como fortalezas el
mayor numero de personal extranjero calificado y las buenas actitudes hacia la globalizacion.
Mientras que, se reconocen como debilidades la baja capacidad de atraer y retener talentos,
la mala imagen en el extranjero o branding, el menor nimero de activos en el sector bancario,
la baja transformacion digital de las empresas, la baja productividad laboral, y al ineficiente
0 poco uso de Big data y analisis (Tabla 9).
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Tabla 9

Factores e Indicadores Relevantes del Pilar Eficiencia de Negocios del Perti 2019 y la Variacion
con Respecto al 2018

Eficiencia de Negocios

— . ., | Variacion en . . Variacién
Pilares e Indicadores Posicion | Posicion Posicion Puntaje/ | Puntaje/ en Puntaje
2019 2018 19/18 Valor 2019 | Valor 2018 19/18

Mercado Laboral 48 44 & 4 49.94 4331 |4+ 6.63
Niveles de compensacion 8 9 | 1 2.1 22 | 0.0
Fuerza Laboral (%) 10 10 [ 0 54.1 542 {01
Remuneracion en profesiones de servicios 18 14 -4 13,359.0 125389 |{+ 8201
Horas laborales 23 26 |4 3 1,906.0 1,9045 |4 15
Personal extranjero altamente calificado 26 27 |4 1 58 57 |4{r 0.2
Remuneracion de la gestion 32 3B |f 6 164,455.0 173,757 |4} -9270.7
Atraccion y retencion de talentos 62 5 |4 -3 5.0 53 & 02
Formacion de los empleados 61 62 | 1 4.4 44 | 0.0
Actitudes y valores 4 43 & 2 47.04 3317 [+ 13.87
Actitudes hacia la globalizacion 20 29 |4 9 7.0 6.6 |4 0.4
Imagen en el extranjero o branding 31 % & 6 6.6 71 & 05
Cultura Nacional 33 13 & -2 6.8 76 & -09
Sistema de valores 57 60 |{r 3 4.6 46 |4 0.0
Finanzas 48 45 & -3 45.44 3207 |{F 13.37
Deuda Corporativa 35 % |4 1 5.9 59 [oy 0.0
Activos del Sector Bancario 57 57 |0 0 53.3 554 {21
Productividad y eficiencia 59 60 |[{r 1 35.45 2836 [+  7.09
Uso de herramientas y tecnologias digitales 62 62 |op 0 4.4 45 | 01
Pequefias y Medianas Empresas 61 5 & 0 -2 37 40 [ 03
Productividad laboral 59 57 |4 -2 4.2 41 |4 0.1
Productividad General 58 58 | 0 26,560.0 27,962.8 |4 -1402.8
Productividad Laboral (PPP) 57 57 |o» 0 13.9 147 & 07
Préacticas gerenciales 57 5 [ 3 39.78 3841 |f¢ 137
Uso de big data y andlisis 59 54 [ 5 3.8 41 I 03

Dentro de los factores que abarca este pilar, el que ha mostrado peores resultados
desde 2008 ha sido productividad y eficiencia, el cual requiere estrategias adecuadas para
poder mejorar en indicadores de productividad. Asimismo, las empresas deben buscar la
automatizacién en sus sistemas de produccién a través de un mayor uso de herramientas
digitales y tecnoldgicas con el fin de ser méas eficientes; asi como mejorar las condiciones de
la fuerza laboral, otorgando un mayor nimero de capacitaciones que busquen la
especializacion y que los empleados sean cada vez mas eficientes. La inversion en la
adquisicion de nueva maquinaria y equipos, asi como la fuerza laboral debe ser una parte
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importante para las empresas. Con respecto al factor finanzas, se deben mejorar en
condiciones que favorezcan a las pequefias empresas, asi como aumentar el acceso a
los servicios financieros con la entrega de toda la informacion de una manera
transparente por parte de los agentes bancarios (Figura 7).

Productividad y

eficiencia
1
32
Actitudes y valores i —» Mercado laboral
—a—2019 (63 paises)
—o—2008 (55 paises)
Practicas gerenciales Finanzas

Figura 7. Posiciones de los factores del pilar eficiencia de negocios: 2019 versus 2008.

Al observar la evolucion de los puntajes en este pilar para el Per( desde el 2008
hasta el 2019, se encuentra que se ha recuperado desde el 2014, afio que registro el
puntaje mas bajo de la historia (28.0 puntos). En esta nueva edicion se
descendio aproximadamente cuatro puntos, alcanzando solo 41.0 puntos. Mientras
que, en la evolucion de las posiciones, se registrd una tendencia a la baja. Desde 2008
se ha descendido 15 posiciones (considerando el aumento de los paises evaluados),
lo cual significa que los demas paises estan avanzando mas que nosotros en
los indicadores evaluados (Figura 8).
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Figura 8. Evolucion de los puntajes y posiciones del pilar eficiencia de negocios: 2008 — 2019.
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Pilar Infraestructura

En este pilar se mide el grado en que los recursos basicos, tecnologicos, cientificos y
humanos se satisfacen a través de cinco factores: infraestructura bésica, infraestructura
tecnoldgica, infraestructura cientifica, salud y medio ambiente, y educacién. En esta nueva
edicion, el top three esta conformado por los mismos paises del afio pasado y esta liderado
por Estados Unidos con 94.6 puntos, respaldado en los factores de infraestructura
tecnoldgica, y salud y ambiente. Suiza se ubico en el segundo puesto con 92.8 puntos y
Dinamarca en el tercero con 91.22 puntos.

En la regién, Chile continu6 siendo el lider a pesar de caer cuatro posiciones (de la
43 a la 47) y en puntaje (49.67 a 47.44 puntos) con respecto al afio pasado. Le sigue
Argentina, que se ubico en el puesto 51, cuatro posiciones menos que el afio pasado a pesar
de mejora ligeramente en puntaje por los factores de infraestructura tecnologica y educacion.
En el tercer lugar se encuentra Brasil, que retrocedié dos posiciones a pesar de incrementar
su puntaje ligeramente, alcanzando 41.8 puntos por el mejor desempeiio en el factor
infraestructura basica. En el cuarto lugar se encuentra Colombia, como el Unico que mejord
en posicion (de la 58 a la 56), aunque aumentd ligeramente en puntaje (de 34.4 a 38.1
puntos). Esta superacion es explicada por la mejora en infraestructura basica e infraestructura
tecnoldgica, aunque sigue mostrando bajos indicadores en los otros tres factores. En el quinto
lugar se encuentra México, que siguié presentando resultados a la baja, cayendo dos
posiciones y llegando al puesto 57 debido al bajo desemperio en los factores infraestructura
basica y tecnoldgica, salud y ambiente, y educacion (Tabla 10).

Por su parte, Peru sigue ubicandose, por tercer afio consecutivo, como antependltimo
de la lista general, es decir en el puesto 61 de 63 paises. Este es el pilar més critico porque
se registra un ligero incremento en puntaje (de 30.77 a 31.67 puntos), pero sin efecto
significativo en la posicion final. Este pobre resultado es explicado por el bajo desempefio
en los cinco factores evaluados. En el factor infraestructura basica el puntaje alcanzado es
mayor y subid al puesto 54, cuatro posiciones mas que en la edicion anterior. Lo mismo
sucede con el factor salud y ambiente, cuyo puntaje se incremento de 36.2 a 42.7 puntos,
pero cayo tres casillas pasando a la 51. Por otro lado, en el factor infraestructura tecnolégica
se mantiene la misma posicion 61 de 63 paises, a pesar que el puntaje se incrementd de 27.6
a 36.1. Lo mismo sucede con el factor infraestructura cientifica, en el que se sigue
manteniendo en el puesto 61, pero con un mayor puntaje, de 21.8 a 31.0 (Tabla 11).
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Tabla 10

Resultados Generales del Pilar Infraestructura 2019 y Variacion con Respecto al 2018

Posicion  Puntaje Va;;i?;?;nen Va;i:ir::tig;;en Posicion  Puntaje Va;;zici?;nen Va[r)ij:ti:jr; &

2019 2018 2018 -2019 2018 - 2019 2049 2019 2018 -2019 2018 - 2019
ESTADOS UNIDOS 1 94.59 0 = 05 4 | EMIRATOS ARABES UNIDOS 33 63.46 3 a 52 a
SUIZA 2 92.81 0 = 02 & | ESTONIA 34 61.49 2 v 12w
DINAMARCA 3 91.22 0 = 02 4 | LETONIA 35 60.55 2 A 32 a
SUECIA 4 91.06 1 a 10 & [ POLONIA 36 60.26 2 7 16 A
FINLANDIA 5 88.39 1 A 08 4 | RUSIA 37 57.70 2 v 08 &«
SINGAPUR 6 87.52 2 A 36 & | ARABIASAUDITA 38 57.10 6 a 89 a
NORUEGA 7 86.77 3w 33 ¥ | HUNGRIA 39 56.90 0 = 26 A
HOLANDA 8 86.31 1 A 35 & | CATAR 40 54.79 2 v 00 &
FRANCIA 9 82.35 3 A 05 & | GRECIA 41 53.33 1w 09 «
ALEMANIA 10 82.30 1 A 02 4 | CHIPRE 42 52.97 1w 01«
AUSTRIA 11 81.95 3 a 07 & | KAZAJISTAN 43 50.90 -1 v 03 a
CANADA 12 81.56 5w -33 '+ | ESLOVAQUIA 44 49.21 1 a 28 A
ISLANDIA 13 80.02 S 09 4 | TAILANDIA 45 47.73 3 A 30 &
REINO UNIDO 14 79.20 4 v 29 ¥ | TURQUIA 46 47.55 4 A 39 A
JAPON 15 79.13 0 = -21 | CHILE 47 47.44 4 v 22 v
CHINA 16 78.70 3 a 26 A | RUMANIA 48 47.12 1 a 29 A
AUSTRALIA 17 78.20 1w -12  + | CROACIA 49 46.43 3w 08 A
ISRAEL 18 78.11 5 ¥ -33 ¥ | BULGARIA 50 46.01 1 a 27 A
TAIWAN 19 76.14 3 A 26 & | ARGENTINA 51 45.16 4 v 03 A
COREA DEL SUR 20 76.06 2 v -0.5 ¥ | UCRANIA 52 43.18 1 a 34 A
BELGICA 21 75.90 1w 02 A | INDONESIA 53 42.85 6 & 85 &
HONG KONG 22 75.45 1 a 19 & | BRASIL 54 41.85 2 7 10 a
IRLANDA 23 73.67 2 v -1.0 ¥ | INDIA 55 39.94 1 a 41 A
NUEVA ZELANDA 24 .7 1 a 12 & | COLOMBIA 56 38.13 2 A 37 A
LUXEMBURGO 25 71.18 1w 01 A | MEXICO 57 36.94 2 v 06 A
ESPANA 26 68.66 1 a 24 & | JORDANIA 58 36.49 4 v 23 v
ESLOVENIA 27 66.92 1 a 31 & | FILIPINAS 59 35.88 1 a 37 A
MALASIA 28 65.53 5 & 38 4 | SUDAFRICA 60 35.74 3 v 08 A
LITUANIA 30 64.75 1w 11 & | MONGOLIA 62 22.54 0 = 21 v
REPUBLICA CHECA 31 64.25 1w 07 4 | VENEZUELA 63 13.25 0 = 45 W
ITALIA 32 63.55 -1 v 02 &
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Tabla 11

Factores e Indicadores Relevantes del Pilar Infraestructura del Perd 2019 y la Variacion con
Respecto al 2018

Infraestructura
Pilares e Indicadores Posicion| Posicion VaPr(i)Z(i:(i:?gnen Puntaje/ Puntaje/ ;{13;5:::]2
2019 2018 19/18 Valor 2019 | Valor 2018 19/18
Educacion 55 54 |4 -1 37.09 2349 |4+ 13.60
Logro de la educacion superior 7 6 | -1 60.3 60.3 |{¢ 0.04
Infraestructura Béasica 54 58 |4p 4 46.64 4040 |{¢ 6.24
Costo de electricidad para clientes industriales 8 1 4 3 0.1 01 |4 -0.02
Costos de telefonia movil 15 15 | 0 75 78 |4 -0.30
Inversion en telecomunicaciones 20 19 & -1 0.6 0.6 = 0.00
Crecimiento de la poblacion 22 2 = 0 11 11 & -0.01
Acceso a agua 61 61 [ 0 4.2 43 & 011
Gestion de ciudades 61 62 |{r 1 35 34 |4+ 007
Infraestuctura Cientifica 61 61 | 0 31.04 2756 |4¢ 3.48
Gasto total en 1+D (%) 62 59 |k -3 0.1 0.1 |=» 0.00
Solicitudes de patentes per capita 61 61 |2 0 0.5 05 |f+ 0.03
Namero de patentes en fuerza 60 61 |4 1 0.6 06 [f+ 005
Salud y Ambiente 51 48 [ 3 42.68 36.85 |f¢ 5.83
Energias renovables (%) 18 18 = 0 21.0 202 |f¢ 076
Intensidad de la energia 25 26 |{r 1 94.0 931 |f¢ 086
Infragstructura de salud 62 55 | -7 18 25 | -0.75
Problemas de contaminacion 61 57 |4k -4 2.9 35 [} -056
Infraestructura Tecnologica 61 61 | 0 36.12 33.65 |+ 247
La seguridad cibernética 61 60 |4 -1 3.7 39 | 027
Suscriptores de banda ancha 60 60 [z 0 77.0 730 ¢ 4.00

Los resultados alcanzados en esta nueva edicion con respecto a los de 2008 indican
que no se ha mejorado en ninguno de los factores. En todos los factores evaluados, Perl se
ubica en las Ultimas posiciones. Esto remarca la gran importancia de aumentar la inversion
publica de manera eficiente en infraestructura bésica, tecnoldgica, cientifica, asi como los
relacionados con educacion, y salud y ambiente.

Como la evaluacion es relativa con respecto a los otros paises, se puede decir que el
avance mostrado en los factores evaluados no ha sido superior a los resultados que alcanzan
los demas paises. Por lo que no se puede salir de las tltimas posiciones desde afios anteriores,
a pesar del crecimiento econdmico que el Peru tuvo en afios posteriores a la crisis financiera
de 2009. Asimismo, la falta de mejora en este pilar se puede explicar por la ineficiencia en
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el gasto publico y el poco control en las ejecuciones del presupuesto anual. Desde el 2008
este pilar ha mostrado sus peores resultados en los factores infraestructura tecnoldgica e
infraestructura cientifica, debido a la baja inversion que hace el Gobierno en el desarrollo de
la investigacion y la ciencia (Figura 9).

Infraestructura basica

32

Infraestructura

Educacion o
tecnoldgica

—a—2019 (63 paises)

—o—2008 (55 paises)

Infraestructura

Salud y ambiente cientifica

Figura 9. Posiciones de los factores del pilar infraestructura: 2019 versus 2008.

Al evaluar la evolucion de los puntajes que el PerG ha registrado en todas las
ediciones pasadas desde 2008, se encuentra que no ha superado los 20 puntos hasta el 2015.
Ademas, se destaca que comenz0 a recuperarse en puntaje desde el 2015, alcanzando su
méaximo valor de 31.67 puntos en el afio actual. Sin embargo, este incremento no se traduce
en una mejora posicional hace 10 afios. EI mejor lugar que alcanz6 fue 49 en 2009. Dada
toda esta evidencia, se remarca la gran necesidad de mejorar en este pilar por ser considerado
base para alcanzar una mayor productividad y eficiencia (Figura 10).
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Figura 10. Evolucion de los puntajes y posiciones del pilar eficiencia del Gobierno: 2008 — 2019.



Resultados del Ranking de Competitividad Mundial 2019

I11. La Metodologia del Ranking de Competitividad 2019

La metodologia del IMD World Competitive Yearbook mide la competitividad de las
naciones, es decir, la capacidad que tienen los paises para generar prosperidad en su nacion
al usar todos los recursos disponibles y competencias de su economia. Este afio se analizaron
63 economias y se utilizaron 340 variables de competitividad, que tienen como base una
amplia investigacion que utiliza literatura econdmica, fuentes internacionales, nacionales y
regionales, comentarios de la comunidad empresarial, agencias gubernamentales y
académicos. Las variables seleccionadas son revisadas y actualizadas de manera regular a
medida que nuevas teorias, investigaciones y datos estan disponibles.

De estas 332 variables, el 71% (235 variables) son usadas para calcular el ranking
global de competitividad. EI 29% restante son presentadas como informacién historica. De
las 235 variables, 92 son recopilados a través de encuestas realizadas a gerentes de como
perciben la competitividad y la economia del pais y 143 son indicadores estadisticos que
analizan la competitividad, como por ejemplo el PBI real. La clasificacion es de la siguiente
manera:

e Informacion estadistica (61%): las estadisticas provienen de organizaciones
internacionales (FMI, Banco Mundial, OECD, OIT, etc.), instituciones privadas (CB
Richard Ellis, Mercer HR Consulting, PriceWaterhouseCoopers. etc), asi como
fuentes pablicas y nacionales que son recogidas a través de instituciones socias.

e Resultados de encuestas (39%): conformado por la encuesta anual en la que se recoge
informacion de los ejecutivos empresariales de niveles medio o alto para evaluar la
situacion de sus paises originales a través de un cuestionario.

El rendimiento de cada economia se evalla para cada criterio, utilizando el Método
de Desviacién Estandar (SDM, por sus siglas en inglés). En la mayoria de los casos, un valor
mas alto es mejor, por ejemplo, para el Producto Interno Bruto. La economia con el valor
estandarizado mas alto se clasifica primero, mientras que la de valor més bajo es la tltima.
Sin embargo, en algunos criterios el valor mas bajo es el m&s competitivo, como es el caso
de la inflacidn de precios al consumidor. En estos casos se usa una clasificacion inversa: la
economia con el valor estandarizado més alto se clasifica en dltimo lugar y la que tiene el
valor méas bajo es la primera. El indice esta conformado por cuatro pilares y 20 factores
(Figura 11).
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DESEMPENO EFICIENCIA DEL EFICIENCIA DE
ECONOMICO GOBIERNO NEGOCIOS INFRAESTRUCTURA
Productividad
Economia Doméstica Finanzas Publicas . e Infraestructura Basica
Eficiencia
Infraestructura
Comercio Internacional Politica Fiscal Mercado Laboral o o
Tecnologica
Inversion Extranjera Marco Institucional Finanzas Infraestructura Cientifica
Empleo Legislacion en los Practicas Gerenciales  Salud y Medio Ambiente
Negocios
Precio Marco Social A ctitudes y Valores Educacion

Figura 11. Pilares y factores del indice de competitividad mundial 2019.

Estos cuatros pilares son:

Desempefio economico, en el que se evalGa la economia doméstica, el comercio
internacional, la inversién extranjera, el empleo y los precios. Este pilar busca analizar la
situacion la economia local.

Eficiencia gubernamental, comprende las finanzas publicas, la politica fiscal, el
marco institucional, la legislacion para los negocios y el marco social. Este pilar analiza el
grado en que las politicas estatales conducen a la competitividad.

Eficiencia de negocios, se evalua la productividad y eficiencia, el mercado laboral,
las finanzas, las préacticas gerenciales, y las actitudes y valores. Este pilar analiza el grado en
que el entorno nacional fomenta en las empresas un desenvolvimiento innovador, rentable y
responsable.

Infraestructura, comprende la infraestructura basica, la infraestructura tecnoldgica,
la infraestructura cientifica, la salud y el medioambiente y la educacion. Analiza el grado en
que los recursos basicos, tecnolégicos, cientificos y humanos satisfacen las necesidades de
los negocios.
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